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Fer néixer una institució no ha estat mai una tasca fàcil.  Més encara si 
aquesta institució té un caràcter intangible, no mesurable. Parlar de “lʼòrgan 
col·legiat de participació, estudi, deliberació, assessorament i proposta en 
matèria econòmica i social”, que diu lʼarticle 42 de lʼEstatut, és tractar de 
democràcia participativa, de vertebrar la societat civil organitzada de les Illes 
Balears, de crear un teixit social, de contribuir a la presa de consciència de 
poble que camina, i tot això és difícil de mesurar en un informe dʼactivitats. 
Tanmateix del que es tracta és de retre comptes, de considerar si els recursos i 
els esforços que els ciutadans dediquen al Consell Econòmic i Social han estat 
profitosos per al seu benestar.

La manera de fer-ho més fàcil pels responsables i els participants de 
la institució és fer la comptabilitat del nombre de dictàmens realitzats, dels 
informes aprovats, de les pàgines impreses, de les actuacions realitzades, de 
les visites concertades, de… tot el que segueix a aquesta presentació. I així ho 
hem fet. Aquesta ha estat la realitat dʼaquest “primer any pressupostari” de la 
nostra existència. Aquesta és la criatura que hem fet néixer, a qui hem donat 
cos i ànima, els consellers, els tècnics i el personal que treballem en el CES. 
Ara resta lʼaprovació de la societat de les Illes Balears.

Es tracta, per tant, dʼun document que està a les vostres mans, per debatre 
i per avaluar. Deien els antics filòsofs que el que és, existeix, i es pot pensar. 
Hi ha doncs una realitat, el que cal és pensar-la. És difícil “prendre les mides”  
a una institució que no construeix carreteres, que no fa “coses tangibles i pràc-
tiques”, que no posa publicitat; ben al contrari, aquesta és una institució que ven 
participació, que vol i que fa consens, que fa propostes què són de futur i que 
per això no fa presència al dia a dia, ni a la complicitat social de les respostes 
immediates ni en tot allò que es mou en lʼunivers fonedís del curt termini. És 
complicat, però necessitam la vostra avaluació, la vostra opinió, per poder rec-
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El naixement 
d’una institució.

“Sé que somos la suma
de instantes sucesivos

que el tiempo no destruye”

 José Hierro



tificar, per millorar i aconseguir la utilitat pública que ha de gaudir tota institució 
que és finança amb els pressuposts què tota la societat nodreix. Aquest és el 
motiu del llibre i dels suports tecnològics que lʼacompanyen: rebre lʼavaluació 
i, si sʼescau, lʼaprovació dels ciutadans i de les organitzacions que els repre-
senten.

El ple del CES ha aprovat lʼinforme dʼactivitats de lʼany 2002 el dia vint-i-sis 
de febrer de 2003. Els membres del ple són designats per la quasi totalitat de 
les organitzacions representatives de les Illes Balears: les organitzacions sindi-
cals i les organitzacions empresarials, les organitzacions de consumidors, els 
representants de lʼeconomia social, les organitzacions ecologistes, la pagesia, 
la gent del mar, la UIB, les entitats locals… però tot i així sempre necessitarem 
la crítica de tota la societat de les Illes Balears.

El CES no pretén que tot estigui a gust de tothom, sinó que la suma, la 
realitat existent, sigui positiva per al conjunt de la nostra societat. Totes les 
activitats que venen reflectides a lʼInforme dʼActivitats 2002 no cal que siguin 
del gust de tots, no ho poden ser mai, el que seʼns ha de valorar i mesurar, és 
si hem complit el mandat legislatiu i estatutari que ens va donar lʼexistència i la 
raó de ser. És la realitat feta de punts i instants successius la que ens donarà  
la nostra pròpia imatge, la que volem que perduri en el futur, la que consolida i 
dóna musculatura a la criatura.

Sabem que si som capaços de consolidar “lʼòrgan de proposta…”, que 
ens obliga lʼEstatut dʼAutonomia, aconseguirem el reconeixement públic a la 
contribució del futur de benestar de les nostres illes, i per això ho hem de fer en 
la qualitat dels nostres dictàmens i informes, i en la presència consensuada, al 
màxim possible, de la nostra societat civil organitzada.  

Hem passat el primer any complet i teniu al vostre abast el resultat del 
nostre treball: esperam la vostra avaluació. Per endavant  donam les gràcies per 
la dedicació  i aportacions que ens han ajudat a fer aquesta tasca.

Francesc Obrador Moratinos
President del Consell Econòmic i Social.
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