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ACORDS DE LA SESSIO ORDINARIA DE LA COMISSIO TECNICA DE SEGUIMENT DEL PLA
D'IGUALTAT DE 26/04/2018

- Reformular les accions 1.1.1.5, 1.3.1.2, 3.1.1.7, 1.3.1.5i 2.1.2.1 perqueé es puguin executar
dins el periode de vigéncia del Pla d'Igualtat.

- Modificar la redacci6 de les accions 1.1.1.7 i 5.1.1.4, per ampliar el seu ambit d'actuacio.
- Elevar a la Comissié d'Igualtat I'informe d'avaluaci6 intermédia del Pla d'igualtat.

- Pel que fa al calcul de la bretxa salarial en la nostra Administraci6, s’ha acordat calcular la
diferéncia del cost/hora anual de les retribucions dels homes i de les dones i també les
retribucions brutes anuals segregat per sexes.



