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Què és l’Arrelament? 
 

de 

administrativa irregular. 
 
 

 

 

Tipus d’Arrelaments i requisits 
 

ARRELAMENT LABORAL: es podrà concedir a ciutadans estrangers que es trobin a Espanya i hagin tingut 
relacions laborals durant un mínim de sis mesos i que hagin estat, amb caràcter continuat, a Espanya durant 
un període mínim de dos anys. 
 
    !     Important: , la durada de les quals no sigui 

 

• Resolució judicial o acta de conciliació en via judicial que la reconegui, o 
• Resolució administrativa confirmatòria d

 
• Vida laboral o altra documentació laboral que demostri aquesta relació laboral per haver tingut amb 

anterioritat un permís de feina, encara que ara et trobis de forma irregular.  
 

ARRELAMENT FAMILIAR: es podrà concedir a ciutadans estrangers que es trobin a Espanya i, o bé siguin pare 

originàriament espanyols.  
 
  !    Important: Hauràs de presentar documentació acreditativa del vincle familiar i la nacionalitat del teu 

fill/a o pare/mare: 

• En el supòsit de ser pare o mare de menor de nacionalitat espanyola: Certificat de naixement del menor de 
nacionalitat espanyola en el qual consti el vincle familiar i la nacionalitat espanyola del menor i certificat de 
convivència o altre document que demostri que estàs al corrent de les teves obligacions paternes filials. 

• En el supòsit de ser fill de pare o mare originàriament espanyol: Certificat de naixement del sol·licitant i 
certificat de naixement del pare o mare originàriament espanyol o certificat del Registre Civil que acrediti 
aquesta condició. 
 
 

ARRELAMENT SOCIAL: es podrà concedir a ciutadans estrangers que es trobin en Espanya, o bé tinguin 

vincles familiars en Espanya o estiguin integrats socialment i que puguin acreditar haver estat amb 
caràcter continuat a Espanya durant un període mínim de tres anys . Per a què aquest requisit es compleixi, 

120 

per una Administració Pública espanyola. Per exemple, es prendran en consideració documents relatius a 
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municipal, autonòmica o estatal que justifiqui la presència a Espanya. 

 
 !   Important:  Hauràs de tenir vincles familiars (cònjuge o parella de fet registrada, ascendents o descendents 

en primer grau i línia directa) amb altres estrangers residents legals o amb espanyols, i poder acreditar-los 

mitjançant certificat de matrimoni o del registre de parelles, certificat de naixement o altres documents, o bé, 

hauràs de presentar un informe que acrediti la teva integració social 

30 dies, circumstància que haurà de ser degudament acreditada, podràs justificar aquest requisit por qualsevol 

mitjà de prova admès en dret. 

 

 

 

Quins altres 5 requisits hauràs de complir? 

 

1. 
aplicable el règim de ciutadà de la Unió 

2. 
 

3.  Espanya i no figurar rial de països amb els 
que Espanya tingui signat un conveni en tal sentit. 

4. No trobar-
 

5. Acreditar mitjans de vida, en el supò elament, mitjançant: 
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a)  Contracte de treball firmat pel treballador i empleat, per un període no inferior a un any.  
 

bar al corrent del 

compliment de les seves obligacions tributàries i amb la Seguretat Social.  

s econòmics, materials o 

personals per fer front al seu projecte empresarial i a les obligacions derivades del contracte.  

diversos contractes en una mateixa ocupació, treballant simultàniament 

ocupador

jornada setmanal no inferior a 30 hores en el còmput global.  

 

 

: 

• Còpia del N.I.F.  

• Còpia de la capacitació i, si es cau, la qualificació professional legalment exigida 
. 

• Acreditació que l'empresa garanteix la solvència necessària, mitjançant: la 
declaració de l'IRPF, o de l'IVA, o de l'Impost de Societats o de l'informe de la 
vida laboral de l'empresa (VILE). Així mateix, s'ha d'aportar una memòria 
descriptiva de l'ocupació a realitzar i certificats bancaris de saldos mitjans de 
l'empresa. 

 

 

b)  Si es vol realitzar una activitat per compte propi , : 

• A activitats comercials detallistes i prestació dels serveis enumerats a l'Annex, Llei 
12/2012, de 26 de desembre, de mesures urgents de liberalització del comerç i de 
determinats serveis, que es realitzin en establiments permanents, la superfície útil dels 
quals sia igual o inferior a 300 metres quadrats, declaració responsable o comunicació 
prèvia (en els termes de l'article 69 de la Llei 39/2015) i, si escau, justificant de 
pagament del tribut corresponent. 

• A la resta d'activitats i prestacions de serveis professionals, relació de les autoritzacions 
o llicències que exigeixin per la instal·lació, obertura o funcionament de l'activitat 
projectada o per l'exercici professional, indicant la situació amb la qual es troben els 
tràmits per la seva consecució, incloent-hi, si escau, les certificacions de sol·licitud 
davant els organismes corresponents. 

 

• Còpia de la documentació que acrediti tenir la capacitació i, si escau, la qualificació 
 

• 
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• 
seva rendibilitat esperada i, si escau, el lloc de feina que es crearà.  

 

 
c) En el cas de no presentar-se el contracte o pretendre una activitat per compte pròpia , podran 

acreditar-  

així ho indica i recomana eximir al sol·licitant d'aquest requisit. En aquest cas, és necessari aportar 

documentació que acrediti tenir mitjans de vida suficients per a la seva manutenció. Has de tenir en 

compte que si accedeixes al permís per aquesta via únicament obtindràs autorització per residir, però 

no per treballar. 

 
 
 
             

¿Quina altra documentació hauràs de presentar per sol·licitar-lo? 
 

• Imprès de sol·licitud en model oficial (EX-10) per duplicat, degudament complimentat i signat. 

• Original i còpia completa del passaport (totes les pàgines, incloses les que estan en blanc), títol de viatge o 

. 

•  Autoritats del país o països en els quals hagis residit durant 

els darrers cinc anys anteriors    
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1. Hauràs de demanar cita prèvia a l'Oficina d'Estrangeria mitjançant la web:  

https://sede.administracionespublicas.gob.es/icpplus/index.html i acudir a la data i hora concertada al 

carrer Felicià Fuster, 7, 07006, Palma, Illes Balears. 

2. En el moment d'admissió a tràmit es meritarà la taxa corresponent al tràmit i hauràs d'abonar-la en el 

termini de 10 dies hàbils. 

 

Has de saber que el termini de resolució és de 3 mesos des de la data d'entrada. Si en aquest termini 

no et notifiquen resposta, s'entén com desestimada. 

 
 

 !   Important: Aquesta sol·licitud no admet representació, per això hauràs de presentar-la personalment 

(excepte en supòsits de menors o incapacitats en el que es realitzarà mitjançant el representant legal) 

 

 

 
TINGUES EN COMPTE: 

• traduïts al castellà o 
. 

• Tot document públic estranger haurà d'estar prèviament legalitzat per l'Oficina 
consular d'Espanya amb jurisdicció en el país en el qual s'ha expedit el citat 
document o, si es cau, pel Ministeri d'Afers Exteriors i de Cooperació, excepte 
en el cas en què aquest document hagi estat postil·lat per l'autoritat competent 
del país emissor segons el Conveni de l'Haya de 5 d'octubre del 1961, excepte 
si aquest document està exempt de la legalització en virtut de Conveni. 

• i exhibir els 
originals en el moment de presentar la sol·licitud.   

https://sede.administracionespublicas.gob.es/icpplus/index.html
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Hauràs de demanar cita prèvia pel tràmit d'empremta mitjançant la web: 

https://sede.administracionespublicas.gob.es/icpplus/index.html 

 
i acudir a la data i hora concertada al carrer Felicià Fuster, 7, 07006 Palma, Illes Balears, portant: 
 

• La . 

• . 

•  (EX17). 

• xes de la targeta. 

• Tres fotografies recents a color, amb fons blanc, mida carnet. 

• canviat de lloc de residència. 

 
 

 
 

TINGUES EN COMPTE: 

• La concessió de l'autorització de residència per arrelament familiar o laboral, durà 

aparellada una autorització de treball per compte aliena i pròpia a Espanya durant la 

vigència d'aquella. En el cas d'Arrelament social, es concedirà autorització de 

residència o residència i treball per compte pròpia o aliena, depenent dels mitjans de 

vida acreditats en el moment de la sol·licitud.  

• 
autorització de residència o una autorització de residència i treball. 

 
 
 
 
 
 
Fonts: 
- Llei Orgànica 4/2000, de 11 de gener, sobre drets i llibertats dels estrangers a Espanya i la seva integració 
social.   
- Reglament de la Llei Orgànica 4/2000, aprovada per Real Decret 557/2011, de 20 d abril 
- Portal d'immigració de Ministeri d'Inclusió, Seguretat Social i Migracions.  

https://sede.administracionespublicas.gob.es/icpplus/index.html
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OFIM: 
 

Palma: Carrer Eusebi Estada 48, 07004 

Manacor: C/ Bonjesus, nº2, 07500 

Inca: C/ General Luque 223, Pavelló Esquerra , 1º pis., 07300 

Calvià: C/ Diego Salvà Lezaun,2. (Palmanova), 07181 
 
 

Telèfon de cita prèvia: 971.76.45.88 

Inca 

 

Palma 

Manacor 


