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OPINION

Maries, B de mayo de 2007

de produccion
de titulsdos
sanitarios deben
cambisr para
poder sdaptarse

a les nueves

y necesidades -
de nuestra

Estas Gltimas semanas he-

mos visto publicados distintos arti-

culos en revistas especializadas,
prensa y medios de comunicacion ge-
nerales respecto al dltimo estudio rea-
lizado sobre la oferta y demanda de
médicos especialisias en Espafia
(2006-2030), elaborado por un grupo
de investigacién de Economia de la
Salud de la Universidad de Las Pal-
mas y avalado por el ministerio de Sa-
nidad, en cuya pdgina web se puede
encontrar el citado informe. Los auto-
res de este estudio han pretendido, des-
de una perspectiva cientifico-técnica,
plasmar cudl serd el horizonte de nues-
tro Sistema Macional de Salud en los
préximos 25 afios en cuanto a la dispo-
sicién de recursos profesionales. EI
punto critico se sitda, segiin revelan
los investigadores, en 2016, cuando las
necesidades de personal serdn de 7.000
profesionales al afio frente a 4.000 que
accedan a la residencia. Asimismo,
son muchas las voces procedentes de
colegios profesionales, sociedades
cientfficas e incluso de la clase politi-
ca gue opinan y se posicionan sobre
las carencias de personal especializa-
do. Lo que si queda claro y patente
con este estudio es que nuestras es-
tructuras de produccién de titulados
sanitarios deben cambiar para poder
adaptarse a los nuevos requerimientos
¥ necesidades de nuestra sociedad, que
estd experimentado vertiginosos cam-
bios en tendencias demogrdficas, hdbi-
10s de consumo y estilos de vida. Se da
la paradoja, por otra parte, de que un
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pais con un sistema de formacién de
especialistas mundialmente reconoci-

do exporta a sus profesionales, tenien- -

do que sustituirlos por otros nn otros
pafses o continentes.

Por citar algunos datos menciona-
dos por los investigadores, nuestra co-
munidad auténoma cuenta con una
excesiva oferta de cirujanos gencrales
y adolece, en cambio, de alergdlogos.
Asimismo, Balears se encuentra en el
vagon de cola en materia de médicos
residentes, con una tasa de 28,5 por
cada 100.000 habitantes, frente a co-

‘munidades como Navarra que tienen

68 o Madrid, donde la cifra alcanza
los 65 médicos residentes. El panora-
ma es heterogéneo ¥ no se pueden ha-
cer reduceionismos sobre si faltan o
sobran médicos, va que en cada co-
munidad auténoma las circunstancias
son distintas y la planificacién deberd
realizarse, en consecuencia, tomando
en consideracidn una visién global de
Sistema Nacional. Algunas ya han
empezado, como es el caso de Catalu-
fia, que, a través de su Colegio de Mé-
dicos, ha publicado el informe sobre
necesidades de médicos en el sisiema
cataldn, asi como sus causas y posi-
bles soluciones. :
Con las elecciones del 27-M a la
vuelta de la esquina, los partidos polf-
ticos realizan propuestas que, desde
luego, no son ajenas a las demandas o
necesidades de la sociedad. En este
sentido, los principales partidos de es-
ta comunidad (Partido Popular y
PSOE) ya nos han anunciado que es-

tudiardn la posibilidad de crear una
Facultad de Medicina en Balears.
Desde 1a Unidn Balear de Entidades
Sanitarias (UBES), entidad que aglu-
tina a mds del 85% de las camas sani-
tarias de titularidad privada de Bale-
ars, valoramos muy positivamente y
aplaudimos que se aborde este asunto;
sin embargo, entendemos que el axio-
ma “Facultad de Medicina si, Facul-
tad de Medicina no" no debe ser el
eje del debate, dado que éste exige un
profundo y concienzudo andhsis de la
cuestidn, gue englobe, como se apun-
ta en el estudio, todas las necesida-
des, tanto pdblicas como privadas en
su méxima extensidn. Contemplar tan
s6lo las publicas seria un grave ermor,
pues no podemos obviar que la activi-
dad sanitaria de titularidad privada en
nuesira comunidad realiza entre un
35 y un 40 % de la actividad sanitaria
total (el 50% de las urgencias hospi-
talarias, méds del 50% de las interven-
ciones quirtirgicas y un 38% de las
cansultas especializadas) y que atien-
de a la mayoria de nuestros queridos
turistas, que como bien es sabido
constituyen la primera industria de
nuestra comunidad,

Para ello proponemos que ¢l Go-
bierno que salga de |a urnas en la pré-
ximas elecciones aborde el tema &
través del Consejo Econdmico y So-
cial (CES) de les Illes Balears, una
institucién piblica dotada de perso-
nalidad juridica propia y amparada
por el Grgano miximo de representa-

;Quién atenderd a los pacientes en el futuro?

tividad democrética como es el Parla-
mento, y que cuenta entre sus funcio-
nes la elaboracidn de informes o estu-
dios sobre cuestiones sociales, econd-
micas y laborales. El CES, pensamos
en UBES, es el organismo mis ade-
cuado para liderar un proyecto que
contemple, estudie y valore las nece-
sidades sanitarias baleares desde las
Gpticas cientifica, académica, econd-
mica, social y profesional. Esta visidn
multifocal contribuird a acertar en ¢l
diagndstico y a sentar una buena base
de futuro para abordar la problemiti-
ca de la sociedad balear, que, como
sociedad avanzada que es, exige y de-
manda mds y mejores mmﬁnﬂrusﬁ

FECUrSDS ¥ Servicios,

Practicamente los mismos escena-
rios se plantean sobre necesidades
profesionales en el campo de la enfer-
merfa. Al hilorde todo lo anterior, ¥
desde la vertiente de I oferta, se han

-dado algunos pasos importantes para

adecuar ésta a las necesidades siem-
pre crecientes en la demanda de re-
cursos sanitarios. Gracias al trabajo
de la CAEB, de UBES y la UIBE, el
Govern balear ha aprobado para el
curso 2007-2008 aumentar el mimero
de plazas de alumnos de enfermeria
en 55, incremento que supone un 52%
més en la ofena actual. Por algo em-
pezamos. Bienvenido sea .
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