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Las olas de calor
ponenfrenoal
crecimientode la
economia balear

P Sindicatos y empresas impulsén medidas contra
el estrés térmico ante la caida de la productividad

Enrique Fueris | PALMA

Las olas de calor de este verano
van a tener también efectos sobre
el crecimiento de la economia ba-
lear. Las Islas, al igual que mu-
chas otras comunidades, han
permanecido buena parte del ve-
rano instaladas en temperaturas
extremas y durante prolongados
periodos de tiempo, lo que ha te-
nido un impacto sobre la produc-
tividad laboral y, consecuente-
mente, sobre las previsiones de
crecimiento del Producto Interior
Bruto (PIB).

_Un reciente estudio de Allianz
Research cifra en un punto por-
centual la caida del PIB a nivel
estatal por la acumulacién de di-
as excesivamente calurosos entre
el 1 de mayo y el 4 de agosto. Ca-
da dia con temperaturas por en-
cima de 32 grados podria equi-
pararse con un dia de huelga, se-
gin apunta la divisién de la
multinacional alemana de servi-
cios financieros.

El ‘inevitable ascenso de las
temperaturas previsto para los
proximos afios estd espoleando
la integracién de politicas e in-
versiones en el dambito laboral
orientadas a la reduccién del es-
trés térmico. Una adaptacién a la
realidad climatica que fija su ob-
jetivo principal en la salvaguarda
de la salud y la seguridad de los
trabajadores, pero que también

se debe traducir en consecuen- -

cias positivas para el desarrollo

_Elcampoyla

- construccion, los

- sectores mas
damnificados

P La Organizacién Interna-
_cional del Trabajo (OIT) sefia-
la los sectores de la agricul-
tura y de la construccion co-
mo los mas perjudicados por
 la subida de las temperatu-
~ ras,conun 60 % y un 19 %,
respectivamente, del total de
horas de trabajo perdidas
por estrés térmico en 2030.
Por ello, insta a gobiernos,
empleadores y trabajadores
a impulsar la adaptacion a
- este nuevo escenario, paralo
cual se requieren «politicas
adecuadas, inversiones en
-tecnologia y cambios de acti-
tud» traducidas en conve-
nios colectivos.

CCOO y el grupo FCC firma-
ron esta temporada el primer
acuerdo marco para evitar los
efectos perjudiciales de las tem-
peraturas y el aumento de las
olas de calor en Balears, especial-
mente en actividades en el exte-
rior. Dicho acuerdo contempla
medidas para minimizar el ries-
go de estrés térmico o los golpes
de calor: incremento de las pau-
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Un pintor protegiéndose del sol con una sombrilla. Foto: GEMMA ANDREU

agua a los trabajadores, ademas
de ropa adecuada, crema solar,
etc. El mismo sindicato ha estado
abriendo sus sedes en Palma, Ei-

~ vissa y Ma6 desde mediados de

julio para los trabajadores que
faenan en el exterior pudieran
descansar y refrigerarse.

Antoni Riera, director de la

Fundaci6é Impulsa Balears, expli-

ca que «cuando una persona fir-
ma un contrato acepta un salario
y unas condiciones laborales, ho-
rarios, vacaciones, seguridad... Y
la temperatura se estd incorpo-
rando cada vez mas como una
variable clave». También, sefiala,

tratan de qué manera se fijan los
salarios. ‘

Por lo que respecta a la reper-
cusién indirecta que las olas de
calor tienen no sobre los trabaja-
dores, sino sobre la economia,
Riera afirma que «con tempera-
turas extremas la productividad
también puede caer», de manera
que «si es una variable clave para
los contratos laborales también
debe serlo para la productividad
empresarial». :

Por otro lado, estd también la
repercusién sobre la industria tu-
ristica: un estudio de la Comisién
Europea sittia a Balears como la

«Las caidas en el PIB seran
mads que relevantes si las

empresas no hacen naday

no se adaptan a la subida
de las temperaturas»

Pau A. Monserrat
CONSEJERO DEL CES

«La temperatura se esta
incorporando cada vez
mas como un factor clave
en los contratos y en la
productividad laboral»

Antoni Riera
DIRECTOR IMPULSA BALEARS

ristas perderd en verano a conse-
cuencia del calentamiento global
y el quinto de los destinos turisti-
cos europeos mds perjudicados.
«A corto plazo no afecta, el pro-
blema es cuando las temperatu-

ras extremas se prolongan du-

rante meses», sefiala Riera para
anadir que «por eso es tan im-
portantes que se hagan y se tra-
bajen politicas en este sentido».

Adaptacion

Para Pau A. Monserrat, consejero
del Consell Economic i Social de
Balears (CES) y profesor de Eco-
nomia Financiera en la UIB, el
aumento de las temperaturas
conlleva un aumento de los ries-
gos laborales, y con ello «la obli-
gacién de adaptarse». Una caida
significativa del PIB a largo pla-
z0, argumenta, solo se producira
si no se impulsa esa adaptacion
desde el ambito empresarial.
«Las bajadas serfan mas que rele-

vantes si las empresas no hicie-

ran nada y no se adaptaran».

La inversion en tecnologias de
climatizaci6n, equipamiento para
exteriores o, incluso, el avance
del teletrabajo para evitar des-

plazamientos, son estrategias de

futuro para minimizar los efectos
del calentamiento global sobre la
salud de los trabajadores y sobre

economico. sas, obligatoriedad de dotar de .en los estudios que actualmente comunidad espafiola que mas tu- la productividad.

La galeria
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B La regulacién del niimero de
escalas de cruceros en el puerto
de Palma, fijada en mayo de

2022 a tres por dia, va a cambiar.

La intencién del Govern es que
en los meses de temporada baja
de 2025 dicho ntimero se incre-

mente porque hay capacidad pa-

ra ello, siempre con criterios de
sostenibilidad y eficiencia. La
audiencia de la presidenta Mar-
ga Prohens al director de CLIA-
Espafia, Alfredo Serrano, corro-
boré ayer que el Ejecutivo apues-
ta por el turismo de cruceros, *
pero la duda es saber cuantas es-
calas establecera por dia.

B El escandalo en torno a Luis
Rubiales ha sobrepasado en sus
consecuencias al fiitbol y se ha
convertido en un elemento de
movilizacién y concienciacion fe-
minista como no se vivia desde
hace afios. El respaldo social ob-
tenido por las jugadoras de la se-
leccién espafiola de ftitbol y la
visibilizacién de una situacién
evidente de abuso, a lo que se ha
sumado la reaccién esperpéntica
del propio Rubiales, ha conse-
guido galvanizar un movimiento
que en los tltimos afios habfa
mostrado signos de divisién y ha
impactado en positivo.

M Este verano se ha constatado
que la pasion por las neofiestas .
de los diferentes pueblos crece
afio tras afio. Botell6n e incivis-
mo son alguna de las estampas
que se repiten. La celebracion de
El Cosso, en Felanitx, (neofiesta
por excelencia) transcurrié du-
rante la mafana con normalidad.
Sin embargo hubo que lamentar
la masificacién de la verbena de
Dj’s que se celebra el dia de Sant
Agusti con largas colas y saltos
de valla para acceder. El Ajunta-
ment ha dicho basta. El afio que
viene serd otro dia, de pago y
para mayores de 18 afios.

Jévenes saltando la valla. .

B Emaya recoge cada dia 98 to-
neladas de basura en la Platja de
Palma en plena temporada alta.
La poblacion se cuadriplica y
tampoco ayuda el incivismo de
algunos, mas bien muchos, en
este destino turistico. Una de las
quejas historicas de vecinos y
empresarios de la zona es la pro-
liferacién de residuos en la costa
después de que los turistas in-
gieran alcohol y comida que
compran en supermercados o es-
tablecimientos de comida rapida.
Hace falta limpieza, es cierto, pe-
10 es0 no es posible si no hay
mas respeto y civismo.




