‘ Balears, ala cabeza del Estado en calidad
~ enel trabajo y ala cola en siniestralidad

EI CES presenta un estudio sobre indicadores laborales realizado con el apoyo de Treball

S. CARBONELL

Balears es una de las
comunidades auténomas
con un mayor nivel de
calidad en el trabajo, a
pesar de tener una alta
incidencia de la siniestra-
lidad laboral y de contar
con una elevada ocupa-
cion indefinida disconti-
nua (fijos discontinuos)
en su mercado laboral.

Asi se desprende del
estudio ‘Indicadores de
calidad del trabajo’, ela-
borado por el Consell
Economic i Social (CES)
con el apoyo econémico
de la Conselleria de Tre-
ball y del Fondo Social
Europeo que fue presen-
tado ayer por la conselle-
ra de Treball, Joana Bar-
cel6; el presidente del
CES, Lloreng Huguet, y el
catedratico de Economia
Aplicada de la Universi-
tat de Barcelona y coau-
tor del estudio, Marti Pa-
rellada, a los agentes eco-
nomicos y sociales.

Estudio

El estudio analiza la
posicion de las Islas en
cuanto a calidad en el tra-
bajo en relacién al resto
de comunidades auténo-
mas en los afios 2001 y
2006 y su evolucion.

En el indice global, Ba-
lears ocupa entre la se-
gunda y la cuarta posi-
cion en calidad en el tra-
bajo en el conjunto del
Estado, un lugar que va-
ria en funcién de la ma-
yor o menor relevancia
que se le de a los 39 indi-
cadores objetivos del
mercado de trabajo que
se han analizado en base
a la flexibilidad, tempora-

Indicadores de calidad de trabajo
Posicion te Balears respecto a las CC AA

Condiciones del puesto de trabiajo

Indicadores 2001 - 2006
Grado de satisfaccion en el lugar de trabajo b el |
indice de incidencia de los accidentes de trabajo 7 e
Jornadas perdidas en los accidentes laborales 5 e
Nivel de estrés en el lugar de trabajo o 15 LB
Tasa de parcialidad involuntaria 7 N
Tasa de temporalidad 10 =10
% de ocupacién indefinida discontinua “Aipd AL
indice de rotacién g =5 B
Total =3 B
Relfaciones laborales Posicion de Balears respecto a las CC AA
Indicadores 2001 2006
Jornadas perdidas en huelgas sobre total ocupados e 2
Cobertura de los convenios colectivos 2 w9
Total 2 P

Gohesion social y mercado de trabajo

Posicion de Balears respecto a las CC AA

Indicadores 2001 2006
Tasa de paro poblacién extranjera i B8
Tasa de paro juvenil (30 afios) e sk
Tasa de ocupacién juvenil (30 afos) B2 ST
Tasa de ocupacién > 55 afios T .
Total T &
» CRITICAS
CCOOdice que
Balears tiene graves
deficiencias

Marti Parellada, Joana Barcel6 y Lioreng Huguet.

lidad, riesgos laborales o
condiciones de vida de
los trabajadores.

Los indicadores rela-
cionados con la igualdad
de genero, la tasa de pa-

10, ocupacion juvenil o la
proteccion social son lide-
rados por Balears; pero el
dato mas negativo es que
continuamos liderando la
siniestralidad laboral.

laborales, como los
bajos salarios o la
siniestralidad

Con respecto al estudio
CCOO hizo publico ayer
un comunicado en el que
destacaba que Balears tie-
ne calidad en el trabajo
pero también graves defi-
ciencias, como los bajos
niveles salariales o la exi-
gua ocupacién de trabaja-
dores en el sector de las
altas tecnologias.




