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INSTRUCCIONES DE LA PRUEBA
» Dispone de 1 hora para realizar la prueba.

» El examen se debe presentar escrito en boligrafo de tinta azul o negra,
en ningun caso se puede presentar a lapiz.

» No se pueden usar teléfonos méviles ni aparatos electrénicos.
» No se puede entrar al aula con textos o documentos escritos.

» Se penaliza con un maximo de 2 puntos la falta de correccién
ortografica.
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Un mundo sin (casi) mujeres

Supongo que la mayor parte de ustedes no conoce la firma consultora
McKinsley, pero se trata de una de esas prestigiosas compafias
internacionales que realizan informes para gobiernos y empresas de todo el
mundo sefialdndoles sus puntos débiles e indicandoles el camino a seguir
para mejorar. Pues bien, la consultora acaba de analizar el papel de las
mujeres en el tejido empresarial espafiol, y sus resultados son desoladores.

La discriminacién comienza ya desde la base: a pesar de que el 58 %
de las personas que se licencian en las universidades espafiolas son mujeres,
ellas solo suponen el 37 % de las contrataciones de las grandes empresas. A
partir de ahi, el acceso a los puestos directivos es mucho mas complicado
que para los hombres, y va bajando a medida que asciende en la cupula: a
los comités ejecutivos Unicamente llegan el 11 % y solo un insignificante 3 %
son consejeras delegadas.

La justificacién habitual radica por supuesto en la maternidad: en
cuanto somos madres, las mujeres estamos demasiado ocupadas en el
cuidado de nuestros hijos como para poder desarrollar con plenitud nuestras
carreras. Tristemente, nunca se emplea esa excusa con el otro género: ;por
qué un padre no debe estar igual de implicado que una madre a la hora de
ocuparse de sus criaturas? Lo justo —y lo hermoso— seria que los pafales,
los mocos, los deberes, las cenas y las clases de inglés supusiesen el mismo
esfuerzo para las mujeres que para los hombres. Pero la excusa les va muy
bien a todos los sefiores de la mentalidad patriarcal para quitarse de encima
este género al que no quieren ver compitiendo con ellos en condiciones de
igualdad.

Hay muchos territorios laborales, demasiados, que numerosos
hombres consideran exclusivos. Lo son, por ejemplo, la construccion o la
mineria, por decir algo. Pero también los espacios de poder y prestigio de las
grandes compaifiias, aquellos en los que las comidas de trabajo se alargan
hasta las 6, las reuniones empiezan a las 7 y, a veces, las decisiones
importantes se celebran en clubs nocturnos muy privados. Entretanto, el
talento femenino y nuestra probada capacidad de gestién se desperdician.
No lo digo yo, lo dice —ademas de otros expertos— el informe de esa
famosa consultora, que habla incluso de los muchos puntos que subiria el
PIB si las mujeres desempefiasen el papel que merecen en el mundo
empresarial espafiol. jQué frustrante!

Angeles Caso,
Magazine del Diario de Mallorca,
7 de enero de 2018
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1. Identifique el tema del texto anterior mediante una oracién y con sus
propias palabras. (7 punto)

2. Resuma el texto en un maximo de cincuenta palabras. Recuerde que
un buen resumen debe ser breve, completo (debe recoger todas las
ideas principales), coherente, personal (debe utilizar sus propias
palabras y no las del texto) y objetivo. (7,5 puntos)

3. Explique el significado contextual de las siguientes frases: (7 punto)

a) El papel de las mujeres en el tejido empresarial espafiol:

b) La justificacién habitual radica por supuesto en la maternidad:
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4. Identifique las categorias gramaticales de la siguiente oracién: (7,5
puntos)

El talento femenino y nuestra probada capacidad de gestion se desperdician

5. Aporte sinénimos, de acuerdo con el texto, de las palabras
subrayadas en negrita. (7 punto)

6. Realice el analisis sintactico de la siguiente oracioén: (7 punto)

El acceso a los puestos directivos es mucho mds complicado
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7. Escriba un texto argumentativo de acuerdo con la siguiente
estructura: tesis inicial + argumentos a favor + argumentos en
contra/refutacién + conclusion. Debe elegir uno de estos dos temas:
(3 puntos: adecuacion textual, 0,75 puntos; coherencia, 1,5 puntos; cohesion,

0,75 puntos)

a) ¢Considera que, tal como dice el texto, las mujeres siguen padeciendo
discriminacién en el mundo laboral?
b) ¢Cree que actualmente es facil acceder a un puesto de trabajo?
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