
ANNEX NORMATIU SOBRE INDEMNITZACIONS PER ASSISTÈNCIA A ÒRGANS
COL·LEGIATS  DE  L'ADMINISTRACIÓ  AUTONÒMICA  I  DELS  ENS  DEL  SECTOR
PÚBLIC AUTONÒMIC

Llei 1/2019, de 31 de gener, del Govern Illes Balears
Article 71. Informació sobre retribucions i declaracions patrimonials  (article dins cap II.
Tit V)
1.  Els  membres  del  Govern  tenen  l’obligació  de  formular  una  declaració  patrimonial  que
inclogui la totalitat dels seus béns, drets i obligacions patrimonials, interessos i activitats, en
els  termes  que  estableix  la  Llei  de  creació  del  Registre  de  Transparència  i  Control  del
Patrimoni i de les Activitats dels Càrrecs Públics de les Illes Balears. 
2. Les retribucions que els membres del Govern percebin per raó del seu càrrec han de ser
objecte  de  publicitat,  amb  la  indicació  expressa  dels  diferents  conceptes  retributius,  a  la
pàgina web institucional que correspongui.
3. També s’ha de donar publicitat a les compensacions, els beneficis, les indemnitzacions o les
dietes que es rebin per qualsevol concepte vinculat amb l’exercici del càrrec públic.

Disposició addicional primera 
Àmbit específic d’aplicació del títol V 
1. Els principis i les regles de conductes establertes al capítol I del títol V d’aquesta llei, seran
també d’aplicació als alts càrrecs, al personal eventual i a tot el personal que ocupi qualsevol
lloc de treball de naturalesa directiva de l’administració autonòmica, independentment de la
seva denominació.
Així mateix, serà aplicable al personal directiu, als òrgans directius i al personal eventual dels
ens del sector públic instrumental de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 
No obstant el previst als paràgrafs anteriors, el que disposa l’article 67 d’aquesta llei per als
membres del  Govern serà d’aplicació al  personal  que ocupa llocs de treball  de naturalesa
directiva  de  l’administració  autonòmica  i  al  personal  directiu  dels  ens  del  sector  públic
instrumental de la comunitat autònoma de les Illes Balears, excepte que una llei especial o
posterior estableixi una regulació diferent.

2. Les obligacions d’informació i publicitat establertes en el capítol II del títol V d’aquesta llei
seran també aplicables als següents càrrecs públics de la comunitat autònoma:
a) Als titulars dels òrgans directius de l’Administració de la comunitat autònoma i els assimilats
en rang a director general. 
b) Als  titulars dels òrgans unipersonals de direcció dels ens del sector públic instrumental
autonòmic als quals fan referència els articles 20 i 21 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del
sector públic instrumental de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 
c) Als titulars dels òrgans de direcció dels Serveis Centrals i de les gerències del Servei de Salut
de les Illes Balears.
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d) Als càrrecs de president,  vicepresident  i  secretari  general  dels òrgans de consulta i
assessorament estatutaris creats per llei, quan estiguin inclosos en l’àmbit d’aplicació de la
normativa d’incompatibilitats dels membres del Govern
e) Als restants càrrecs del sector públic autonòmic nomenats per decret o per acord del
Consell de Govern, sigui quina sigui la seva denominació, quan siguin retribuïts. 

Llei 12/2023, de 29 de desembre, de pressuposts generals de la Comunitat
Autònoma de les Illes Balears per a l’any 2024 (enllaç)

Article 17. Indemnitzacions per raó del servei: règim general i supòsits específics

(...)  4.  Els  membres  representants  de la  comunitat  autònoma de les  Illes  Balears  a  la
Comissió Mixta de Transferències prevista en la disposició transitòria primera de l'Estatut
d'Autonomia de les Illes Balears han de percebre, prestin serveis en aquesta comunitat
autònoma o no ho facin, les indemnitzacions per assistència i, si s'escau, les dietes i el
rescabalament  de  les  despeses  de  viatge  i  d'allotjament  que  corresponguin,  en  els
mateixos termes i  quantia  que els  que fixa  el  Decret  16/2016 esmentat  per  assistir  a
sessions dels òrgans col·legiats de l'Administració de la comunitat autònoma.

Els representants del Govern de les Illes Balears a la Comissió Mixta de Transferències
Govern-consells insulars, a què es refereix la disposició transitòria cinquena de l'Estatut
d'Autonomia  de  les  Illes  Balears,  han  de  percebre  les  mateixes  indemnitzacions  per
assistència i, si s'escau, dietes i rescabalament de les despeses corresponents.

Les  indemnitzacions  o  les  percepcions  per  raó  de  l’assistència  a  sessions  de  la  resta
d’òrgans col·legiats de l’Administració de la comunitat autònoma s’han de regir també pel
que  disposa l’article  30  del  text  consolidat  aprovat  pel  Decret  16/2016 esmentat o,  si
s’escau, per la normativa específica en vigor que reguli indemnitzacions per assistència a
determinats  òrgans  col·legiats,  tenint  en  compte,  si  escau,  les  limitacions  del  segon
paràgraf de l’article 15.3  1     de la Llei 15/2012, de 27 de desembre, de pressuposts generals
de la comunitat autònoma de les Illes Balears per a l’any 2013.

5. D’acord amb l’article 15 de la Llei 5/2010, de 16 de juny, reguladora del Consell Consultiu
de les Illes Balears, l’any 2024 els membres del Consell Consultiu han de percebre una

1 Art 15.3. Llei 15/20212 (enllaç)

3. (...) Pel que fa a les indemnitzacions o percepcions per raó de l’assistència a sessions de la resta d’òrgans 
col·legiats de l’Administració de la comunitat autònoma que es puguin preveure en les ordres dels consellers a 
què es refereix l’article 35.1 del Decret 75/2004, de 27 d’agost, de desplegament de determinats aspectes de la 
Llei de finances i de les lleis de pressuposts  generals de la comunitat autònoma de les Illes Balears, aquestes 
indemnitzacions o percepcions s’han de regir igualment pel que disposa l’article 30 del Decret 54/2002, de 12 
d’abril, sens perjudici que es mantenguin els efectes d’aquestes ordres pel que fa a les quanties de les 
indemnitzacions que fixin, sempre que no ultrapassin la quantia de 200 euros bruts per assistència. 
D’acord amb això, i durant l’any 2013, les ordres dictades a l’empara de l’article 35.1 del Decret 75/2004, de 27 
d’agost, no desplegaran efectes en tot allò que contradiguin el que s’estableix en aquest paràgraf. 

En tot cas, les ordres que es dictin a partir de l’entrada en vigor de la present llei han de respectar el que 
disposen l’article 30 i l’annex XIII del Decret 54/2002, de 12 d’abril.

C/ Gremi de Corredors, 10
(Polígon Son Rossinyol)
07009 Palma
Tel. 971 17 77 14
www.caib.es 2

https://www.caib.es/sites/institutestudisautonomics/ca/n/llei_122023_de_29_de_desembre_de_pressuposts_generals_de_la_comunitat_autanoma_de_les_illes_balears_per_a_laany_2024/
https://www.caib.es/sites/institutestudisautonomics/ca/n/llei_152012_de_27_de_desembre_de_pressuposts_generals_de_la_comunitat_autonoma_de_les_illes_balears_per_a_lany_2013-57880/


indemnització per assistència a les sessions que tenguin lloc per a l’estudi i l’elaboració de
dictàmens a raó de 800 euros per assistència.

6.  Durant  l’any 2024,  la  quantia de les  percepcions per  assistència a  les  sessions dels
òrgans col·legiats de direcció dels ens que integren el sector públic instrumental  de la
comunitat  autònoma  s’ha  de  regir  pel  que  disposa  l’article  15.5  de  la  Llei  15/2012  2  
esmentada.

Article  18.  Prohibició  de  percepció  de  dietes  per  assistència  a  les  reunions  dels
òrgans de direcció dels ens del sector públic instrumental 

Els  membres  del  Govern  de  les  Illes  Balears  i  els  alts  càrrecs  d’aquest  no  poden
percebre dietes en concepte d’assistència a les reunions dels òrgans de direcció dels ens
del sector públic instrumental. 

Decret 16/2016, de 8 d’abril, pel qual s’aprova el text consolidat del decret pel
qual es regulen les indemnitzacions per raó del servei del personal al servei
de l’administració autonòmica de les Illes Balears (enllaç)

Capítol  IV  -  Assistència  per  concurrència  a  òrgans  col·legiats  de  l’Administració
autonòmica 

Article 30. Òrgans col·legiats de l’Administració autonòmica 

1. Tenen dret a la percepció de la indemnització en concepte d’assistència que es fixa en
l’annex 13 o, si  escau, en les disposicions específiques a què es refereix l’apartat 2 de la
disposició derogatòria única d’aquest Decret les persones que concorrin a les  reunions
dels òrgans col·legiats de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears que determini el
titular de la secció pressupostària corresponent, ja sigui en qualitat de membres titulars
expressament designats com a tals, o de representants, substituts, suplents o delegats de
qualsevol d’aquests membres, prestin o no serveis a la Comunitat Autònoma, sempre que,
en el primer d’aquests dos casos, les sessions es desenvolupin totalment o parcialment
fora de l’horari assignat al seu lloc de treball. 

2 Art 15.5. Llei 15/20212:

5. Durant l’any 2013, la quantia de les percepcions per assistència a les sessions dels òrgans col·legiats de 
direcció dels ens que integren el sector públic instrumental de la comunitat autònoma no poden ser 
superiors a 200 euros bruts per assistència.

A partir de l’1 de gener de 2013, els acords que prevegin la meritació i la quantia d’aquestes  percepcions no
podran superar, en cap cas, el límit de 200 euros bruts per assistència, i s’hauran de subjectar al que disposa
l’article 20.3 de la Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la comunitat autònoma de les
Illes Balears.
Tots  els  acords  adoptats  per  aquestes  entitats  abans  de  l’1  de  gener  de  2013 que  estableixin  la  meritació
d’aquestes percepcions esdevenen inaplicables en allò que excedeixi el límit de 200 euros bruts per assistència.
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2. Així mateix, les indemnitzacions per assistència a què es refereix l’apartat anterior es
poden percebre per les persones que assisteixin a les reunions dels òrgans col·legiats
esmentats en qualitat d’assessors, pels seus coneixements especials sobre determinades
matèries en general o en assumptes concrets, i així es faci constar per la Secretaria de
l’òrgan col·legiat de què es tracti

Capítol V

Assistències per concurrència a òrgans col·legiats d’entitats i societats  dependents

Article 31.  Òrgans col·legiats dels ens que integren el sector públic instrumental de
la Comunitat Autònoma de les Illes Balears

Les indemnitzacions o percepcions per raó de l’assistència a sessions d’òrgans col·legiats
dels ens que integren el sector públic instrumental de la Comunitat Autònoma de les Illes
Balears  són les que acordi l’òrgan competent de cada ens, d’acord amb el que preveu
l’article  20.3  de  la  Llei  7/2010,  de  21  de  juliol,  del  sector  públic  instrumental  de  la
Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

ANNEX 13 
Indemnització per assistència a òrgans col·legiats autonòmics 

Indemnització per sessió i dia: 56,49 euros

Disposició derogatòria única 

1. Queden derogades totes les disposicions de rang igual o inferior relacionades amb les
matèries regulades en aquest Decret que s’oposin al que s’hi estableix i, en particular (...)

2.  No  obstant  el  que  disposa  l’apartat  anterior,  mantenen  la  vigència  totes  les
disposicions  específiques  en  vigor  que  regulin  indemnitzacions  per  assistència  a
òrgans col·legiats de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears.

Llei 7/2010, de 21 de juliol, del sector públic instrumental de la comunitat
autònoma de les Illes Balears (enllaç)

Article 20. Òrgans de direcció
(...)

3. El consell d’administració, el patronat, la junta de govern o l’òrgan equivalent han de
tenir un mínim de 7 membres i un màxim de 13, segons la dimensió de l’entitat, entre els
quals  hi  ha  d’haver  almenys  un  representant  de la  conselleria  competent  en  matèria
d’hisenda i pressuposts. Amb caràcter general, la majoria dels membres d’aquest òrgan
han de ser designats, directament o indirectament, per òrgans de l’Administració de la
Comunitat Autònoma o d’ens del sector públic autonòmic. 

C/ Gremi de Corredors, 10
(Polígon Son Rossinyol)
07009 Palma
Tel. 971 17 77 14
www.caib.es 4

https://www.caib.es/sites/institutestudisautonomics/ca/n/llei_72010_de_21_de_juliol_del_sector_public_instrumental_de_la_comunitat_autonoma_de_les_illes_balears-58891/


Ha d’assistir a les sessions, en tasques d’assessorament jurídic dels òrgans directius, amb
veu i sense vot, un representant de l’Advocacia de la Comunitat Autònoma, sens perjudici
que aquesta pugui delegar les dites funcions en un membre del servei que tengui atribuït
l’assessorament jurídic de l’ens. 

Els acords pels quals s’estableixin indemnitzacions per raó d’assistència a aquests
òrgans  col·legiats  han  de  ser  autoritzats  prèviament per  l’Administració  de  la
Comunitat  Autònoma,  mitjançant  una  resolució  conjunta  de  la  persona  titular  de  la
conselleria  d’adscripció  i  de  la  persona titular  de la  conselleria  competent  en  matèria
d’hisenda.

Article  21.  Nomenament,  retribucions i  règim jurídic  de la  gerència i  dels
altres òrgans unipersonals de direcció

(..)

3.  El  límit  de la  quantia total  de les  retribucions que,  per qualsevol  concepte,  han de
percebre els titulars de la gerència i  dels altres òrgans de direcció dels ens del sector
públic instrumental autonòmic no pot excedir la retribució íntegra anual establerta per als
directors  generals  en  les  respectives  lleis  de  pressuposts  generals  de  la  Comunitat
Autònoma de les Illes Balears, llevat dels titulars de la gerència i dels altres òrgans de
direcció del Servei de Salut de les Illes Balears i dels ens del sector públic instrumental
adscrits a aquest organisme autònom.

4.  Els  titulars  de la  gerència  i  dels  altres  òrgans  unipersonals  de direcció  de l’ens  no
perceben  cap  indemnització  en  el  moment  del  seu  cessament,  excepte la  que  pugui
correspondre’ls d’acord amb el que establixen els paràgrafs següents d’aquest apartat.

L’extinció, per desistiment de l’empresari, dels contractes d’alta direcció únicament dóna
lloc a una indemnització no superior a set dies per any de servei de la retribució anual en
metàl·lic,  amb un màxim de sis mensualitats.  El  càlcul  de la  indemnització s’ha de fer
tenint en compte la retribució anual en metàl·lic que en el moment de l’extinció es percebi
com a retribució fixa íntegra i total, exclosos els incentius o complements variables.

No es té dret a cap indemnització quan la persona, el contracte d’alta direcció de la qual
s’extingeixi per desistiment de l’empresari, tengui la condició de funcionari de carrera o
sigui empleat d’una entitat integrant del sector públic amb reserva de lloc de treball.

El desistiment s’ha de comunicar per escrit, amb un termini màxim d’antelació de quinze
dies naturals.  En cas d’incompliment del  preavís esmentat, l’entitat ha d’indemnitzar la
persona amb una quantia equivalent a la retribució corresponent al període de preavís
incomplert.
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